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       An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung: 
 
UniversitätsassistentIn 
 
am Institut für Konservierung–Restaurierung mit dem Schwerpunkt Konservierung-Restaurierung von 
Wandmalerei | Architekturoberfläche. Diese Position wird ab Wintersemester 2009/2010 befristet für 4 Jahre im 
halben Beschäftigungsausmaß vergeben. 

 
Aufnahmebedingungen 
Ein für die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes Master-(Diplom-) studium oder der Nachweis 
einer vergleichbaren künstlerisch-wissenschaftlichen Eignung. 

 

Aufgabenbereich 
Der Aufgabenbereich umfasst sowohl Lehrtätigkeit in Hinblick auf eine Mitverwendung im zentralen künstlerischen 
Fach (externe Arbeit, Atelierarbeit / „Conservation Practice“), als auch Verwaltungstätigkeiten wie 
Projektabwicklung, Organisation und Materialverwaltung. Die Unterstützung bei den Lehr-, Forschungs- und 
Verwaltungsaufgaben des Instituts stellt ebenso einen Teil des Aufgabengebietes dar. 

 

Gewünschte Zusatzqualifikationen 
•ausgezeichnete Kenntnisse und ausgedehnte Erfahrung in der Konservierung-Restaurierung von 
Wandmalerei | Architekturoberfläche 
•profunde einschlägige theoretische Kenntnisse zu Material und Technologie  
• umfangreiche Erfahrung in der praktischen Umsetzung konservatorisch-restauratorischer Konzepte sowie deren 
Evaluierung 
• reflexive, vermittelnde und kritische Kompetenz in den Bereichen Methodik und Dokumentation 
• Nachweis  wissenschaftlicher Qualifikation 
• Erfahrung in administrativen Agenden 
• IT-Kenntnisse (insbesondere Dokumentation und Bildverarbeitung) 
• didaktische Befähigung bzw. Lehrerfahrung 
• Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit  
 
InteressentInnen senden uns ihre Bewerbung unter Angabe der Kennzahl 18/2009 bis 05.08.2009 (Datum des 
Poststempels) an die angegebene Kontaktadresse: 
 
Akademie der bildenden Künste Wien, Personalabteilung 
Schillerplatz 3 | 1010 Wien | www.akbild.ac.at 
Tel.: 01 588 16 - 1601 | Fax: 01 588 16 - 1699 | e-mail: recruiting@akbild.ac.at 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im künstlerischen und 
wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von 
qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich 
die Akademie der bildenden Künste Wien zu antidiskriminierenden Maßnahmen in der Personalpolitik.  
Die BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  
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Die Akademie der bildenden Künste Wien sucht zum ehestmöglichen Eintritt eine überzeugende Persönlichkeit 
für nachfolgende Position: 

 
HR-Mitarbeiter/in 

 
Als Assistent/in in der Personalabteilung sind Sie erste Ansprechperson für unsere MitarbeiterInnen in allen 
personaladministrativen Belangen. Sie organisieren die Ein- und Austritte der MitarbeiterInnen, erstellen 
Arbeitsverträge und Dienstzeugnisse und sind für die administrative und organisatorische Abwicklung der  
Recruitingprozesse verantwortlich.  
 
Sie haben für diese Position aufbauend auf einer gehobenen wirtschaftlichen Ausbildung bereits erste 
Erfahrungen im HR-Bereich sammeln können. Sie überzeugen durch ausgezeichnete Englisch-, MS-Office-, 
und SAP/HR Kenntnisse, sowie durch die solide Beherrschung der arbeitsrechtlichen Grundlagen. Einer 
engagierten Persönlichkeit mit Organisationstalent, selbstständiger Arbeitsweise und souveränem Auftreten 
bieten wir eine vielseitige Tätigkeit. 
 
InteressentInnen senden uns ihre Bewerbung unter Angabe der Kennzahl 19/2009 bis 19.08.2009 (Datum des 
Poststempels) an die angegebene Kontaktadresse: 
 
Akademie der bildenden Künste Wien, Personalabteilung 
Schillerplatz 3 | 1010 Wien | www.akbild.ac.at 
Tel.: 01 588 16 - 1601 | Fax: 01 588 16 - 1699 | e-mail: recruiting@akbild.ac.at 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und ersucht 
nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Künste Wien zu 
antidiskriminierenden Maßnahmen in der Personalpolitik.  
Die BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass 
des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Für das Rektorat: 
Mag. Anna Steiger 
Vizerektorin 
 
 


