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Die Akademie der bildenden Kiinste Wien sucht eine_n engagierte_n

Mitarbeiter_in im Rahmen der Generalsanierung der Akademie der

bildenden Kiinste Wien
zum sofortigen Eintritt im BeschaftigungsausmaR von 30 Wochenstunden.

Voraussetzungen fiir die Bewerbung:
= ein fiir die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der
Architektur
= mehrjdhrige nachweisliche Erfahrung bei Bau/Sanierungsprojekten von 6ffentlichen Bauten
= Ausgezeichnete Kenntnisse in MS Office
= Ausgezeichnete Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Gewiinschte Qualifikationen:
= Mehrjdhrige einschldgige Berufserfahrung
=  Kenntnisse der Gebdudebewirtschaftung von Universititen in Zusammenhang mit der BIG
Bundesimmobiliengesellschaft
= Ausgezeichnete analytische, konzeptionelle und kommunikative Fahigkeiten
= Selbstandige Arbeitsweise und Teamfahigkeit

Aufgaben:

= Projektdurchfiihrung der Ubersiedelung in das Ausweichquartier 2017 (WU-AlthanstraBe) sowie
Riickiibersiedelung in die Akademie der bildenden Kiinste (voraussichtlich 2020) in Kooperation mit
Nutzer_innen und Zusammenarbeit mit BIG-Bundesimmobiliengesellschaft.

= Planungen und Kontrolle der nutzerrelevanten Anforderungen im Ausweichquartier (WU-AlthanstraRe)

= Vorbereitung, Ausschreibung und Begleitung des Umzugs in WU-AlthanstraRe und Riickiibersiedelung
in die Akademie der bildenden Kiinste.

= Vorbereitung, Ausschreibung und Begleitung des Umzugs der Gemdldegalerie und des
Kupferstichkabinetts.

= Unterstiitzung und Entwicklung von Leitsystemen fiir den neuen Standort WU AlthanstraRe

= Begleitung der Sanierung als Nutzer_innen-Kontrollinstanz in Kooperation mit externer begleitender
Kontrolle

Bewerbungen ist ein ausfiihrlicher aussagekraftiger Lebenslauf beizufiigen.

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer_innen der Universitdten in der
Gehaltsgruppe IVb betrégt derzeit bei vollem BeschéftigungsausmaR Euro 2.696,5. Bereitschaft zur KV-Uberzahlung -
in Abhdngigkeit vom Qualifikationsprofil - ist vorhanden.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 07.06.2016 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kiinste Wien strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen an und ersucht nachdriicklich
um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden.
Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Kiinste Wien zu antidiskriminierenden MaBnahmen in der
Personalpolitik. Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Mag.* Eva Blimlinger
Rektorin
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