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1 I    Mozarteum, Salzburg, Ausschreibung Universitätsprofessur für Artistic Research 

 
An der Universität Mozarteum Salzburg gelangt eine Universitätsprofessur für Artistic Research 
(Teilzeit mit 50% eines vollen Beschäftigungsausmaßes, Befristung fünf Jahre zur Besetzung. 
(Zl.: 907/1-2016) (Berufungsverf. gem. § 99 des Universitätsgesetzes 2002) 

 
Aufgabenbereiche sind: 
 
Forschungstätigkeit im Bereich Artistic Research  
Entwicklung eines Curriculums für ein Doktoratsstudium (Dr.art.)  
Durchführung eines Doktoratsprogramms (Dr.art.)  
Aufbau eines Netzwerks und internationaler Kooperationen  
eigene künstlerische Forschung, in dies em Rahmen Einwerbung von Drittmitteln insbesondere 
eines entsprechenden Projekt-Antrags im Bereich EEK  
Entwicklung einer eigenständigen künstlerischen Forschung am Haus  
Sichtbarmachen eigener künstlerischer Forschung sowie am Haus bestehender künstlerischer 
Forschung (national und international) 
 
Anstellungserfordernisse sind: 

 
künstlerisches oder wissenschaftliches Doktorat, 
einschlägige künstlerische Forschung und Publikationstätigkeit, 
epistemologische und methodologische Kompetenz, 
eine der Aufgabe entsprechende hervorragende pädagogische und didaktische Befähigung, 
Befähigung auf Deutsch und Englisch zu kommunizieren und zu publizieren. 
 
Darüber hinaus erwartet die Universität Mozarteum Salzburg 
  
die Bereitschaft, den Raum Salzburg als Lebensmittelpunkt zu wählen 
Sensibilität gegenüber genderpolitischen Fragestellungen 
an künstlerischen und wissenschaftlichen Aktivitäten der Universität mitzuwirken 
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in den Gremien der Universität mitzuarbeiten und ggf. auch Leitungsaufgaben zu übernehmen 

 
Die Entlohnung 
 
erfolgt entsprechend dem Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten in der 
Verwendungsgr. A1 und beträgt in der Grundstufe mindestens € 4.842,70 Monatsbrutto (100%). 
Dieses entspricht einem Jahresbruttobezug in Höhe von € 67.797,80 (14 Monatsbezüge). Sowohl 
die Bezüge als auch sämtliche andere arbeitsvertragliche Details können Gegenstand von 
Arbeitsvertragsverhandlungen sein. Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Berufungsverfahrens entstehen, können nicht vergütet werden. 
 
Die Universität Mozarteum Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim künstlerischen, 
wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation 
werden Frauen vorrangig aufgenommen. 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis spätestens 30.04.2016 an die Universität 
Mozarteum Salzburg, A-5020 Salzburg, Mirabellplatz 1, zu richten. Bewerbungsunterlagen 
verbleiben an der Universität. 
 
 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
2 I    Camerata, Salzburg, Künstlerisches Betriebsbüro  

 
Künstlerischen Betriebsbüro zunächst befristet bis 28.02.2017 
Die Camerata Salzburg wurde in ihrem Musizierstil von der fruchtbaren Zusammenarbeit mit 
Musikerpersönlichkeiten wie Bernhard Paumgartner, Géza Anda, Sándor Végh, Sir Roger 
Norrington und András Schiff geprägt. 
 
In Salzburg gehört die Camerata als Konzert- und Opernorchester zu den Stammensembles der 
Salzburger Festspiele und Salzburger Mozartwoche und hat einen eigenen Abonnementzyklus im 
Großen Saal des Mozarteums. Das Orchester konzertiert regelmäßig im Wiener Konzerthaus, in 
der Laeiszhalle-Elbphilharmonie Hamburg, im Konzerthaus Berlin, Festspielhaus Baden-Baden, 
Bregenzer Festspielhaus, beim Carinthischen Sommer, bei den Haydn-Festspielen Eisenstadt, 
den Festivals von Aix-en-Provence und Luzern und gastiert auf Konzertreisen in Musik-Metro-
polen wie München, London, Florenz, Moskau, St. Petersburg, Bejing und Tokyo.  

Mehr als 60 Platten- und CD-Aufnahmen, von denen viele mit Preisen ausgezeichnet wurden, 
dokumen-tieren die Musizierkultur der Camerata aus sechs Jahrzehnten. 
 
Bereits unter der Ägide Bernhard Paumgartners galt als maßgebliche Ausrichtung des 
Ensembles, was auch heute eine organisatorische und künstlerische Maxime ist: Musizieren in 
Eigenverantwortung mit Gemeinschaftssinn. In der Camerata Salzburg bekam die Form des 
Kammerorchesters eine vorbildhafte Tradition. Die Musikerinnen und Musiker musizieren mit 
Dirigenten, aber auch geleitet von Solisten oder vom Konzertmeister sowie in kleineren 
kammermusikalischen Besetzungen. 
 
Aufgaben: 
 
· Assistenz bei der Projektvorbereitung und Durchführung 
· Ausarbeitung der Projektpläne in Absprache mit der Projektleitung und dem Orchesterkomitee 
· Künstlerbetreuung 
· Backstagebetreuung, ggf. Durchführung von Auf- und Umbauten auf der Bühne 
· Betreuung der Homepage und des Newsletters 
· Tätigkeiten im Notenarchiv 
· Abwicklung der Musikeragenden 
· Allgemeine Bürotätigkeiten, Botengänge 
· Pflege der Adressdatenbank 
 
Anforderungen: 
 
· Abgeschlossenes Studium (oder eine abgeschlossene Ausbildung mit vergleichbarem Inhalt) 
und ggf. erste Berufserfahrungen im Kulturmanagement 
· Musikalische Kenntnisse erforderlich 
· Strukturiertes Herangehen an komplexe Aufgaben 
· Zuverlässigkeit; sorgfältiges und selbständiges Arbeiten 
· Freundliches Auftreten auch in Stresssituationen 
· Sehr gute Englisch- und MS Office-Kenntnisse (v.a. Excel, Word) 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich an: Frau Elisabeth Hargassner info@camerata.at 
Bewerbungsfrist ist der 15. März 2016 
Die Fahrkosten zum Bewerbungsgespräch können leider nicht übernommen werden. 
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3 I    Jugend-Umwelt-Plattform, Projektmanagement 
 
 

Projektmanager/-in Freiwilliges Umweltjahr FUJ (30h/Woche) 
Die Jugend-Umwelt-Plattform JUMP ist das Sprungbrett für junge Menschen in den Umwelt-
bereich! Mit unseren Programmen, Veranstaltungen, Seminaren und Druckwerken bieten wir 
Jugendlichen ab 16 Jahren Einstiegshilfen, Weiterbildung und Orientierung rund um Umwelt und 
Nachhaltigkeit in ganz Österreich. 
 
Eines dieser Programme ist das Freiwillige Umweltjahr FUJ, der einzige Freiwilligendienst im 
Umweltbereich in Österreich. Jährlich engagieren sich dabei ca. 40 Jugendliche bei gemein-
nützigen Einsatzstellen (u.a. NGO‘s, Nationalparke). 

 
Nun wird dafür ein/e ProjektmanagerIn gesucht! 

 
Deine Aufgaben und Zuständigkeiten: 
 
Organisation und operative Abwicklung des Programms Freiwilliges Umweltjahr FUJ 
Projektmanagement und Projektcontrolling  
Koordination des laufenden FUJ-Einsatzstellenbetriebs (u.a. administrative Tätigkeiten, 
Vermittlung bei Unklarheiten zwischen Einsatzstellen und TeilnehmerInnen) 
Koordination und Organisation von Seminaren in Absprache mit der pädagog. Seminarleitung 
Finanzmanagement und Budgetverantwortung (laufende Verwaltung und Überwachung von 
Projektbudgets, Subventionsabwicklung, Sponsoring, …)  
Koordination und Leitung von Projektteams, Jugendgruppen, Freiwilligen-Teams, etc. 
Vernetzung der ProjektpartnerInnen bei jährlich stattfindenden Vernetzungstagungen 

 
Was du mitbringen sollst: 
 
· Fundiertes Know-How und einschlägige, mehrjährige Berufserfahrung in der Umsetzung von 
Projekten bzw. im Projektmanagement, idealerweise in der Planung und Durchführung von 
Jugend- und/oder Umweltprojekten · Hohe soziale Kompetenz in der Lösung von 
unterschiedlichen Problemstellungen · Ausgezeichnete Vermittlungsfähigkeiten bei sehr 
heterogenen Gruppen · Mehrjährige Erfahrung mit der Arbeit im Non-Profit-, Umwelt-, Jugend- 
und Freiwilligenbereich · Einschlägiges, abgeschlossenes Studium (Master, Magister/Magistra, 
Dipl. Ing.) · Bereitschaft, ein eigenes Projekt umzusetzen bzw. zu übernehmen · Sehr gute 
Kommunikationsfähigkeit (mündlich, schriftlich) · Erfahrung in der Leitung von Teams · Sicheres 
Auftreten und Präsentationsfähigkeit · Ausgezeichnete Deutsch- und Englisch Kenntnisse in Wort 
und Schrift · Sehr gute MS Office Kenntnisse · Bereitschaft zu zeitlicher Flexibilität und flexibler 
Arbeitszeitgestaltung · Teamfähigkeit. 
Affinität, Interesse und Engagement für Umwelt- und Nachhaltigkeitsthemen · Interesse an der 
Arbeit in einem jungen, 7-köpfigen Team 

 
Rahmenbedingungen: 
 
ASVG-Anstellung laut Vereinbarung d.JUMP, EUR 1.800,- brutto (für 30h). Beginn: 1. April 2016 
Dienstort: Jugend-Umwelt-Plattform JUMP, Treustraße 35-43, 1200 Wien, www.jugendumwelt.at 
 
Bei Interesse schicke deine dig. Bewerbungsunterl. (Lebenslauf und Motivationsschreiben) bis 4. 
März 2016 an office@jugendumwelt.at. Das Bewerbungsgespräch findet am 14. März 2016 statt. 
Reisekosten zum Bewerbungsgespräch werden nicht rückerstattet! 
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4 I    netventure film GmbH, Salzburg, Suche nach TV Live Grafik Designer/Operator (w/m) 

 
 

Die netventure film GmbH ist ein junges, dynamisches Medienunternehmen mit Sitz in Salzburg. 
Wir konzipieren zielgerichtete TV-Grafiken für täglich aktuelle Fernsehsendungen u. a. für Red 
Bull Media House, ServusTV, ORF, ATV, Puls4. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort am Standort Salzburg/Wals eine/n 
 
TV Live Grafik Designer/Operator (w/m) in Teilzeit (20 Stunden) 
 
Sie besitzen ein hohes Maß an Eigeninitiative, sind kommunikations- und teamfähig, arbeiten 
kundenorientiert und haben eine schnelle Auffassungsgabe. 
Sie arbeiten selbständig und gewissenhaft, handeln eigenverantwortlich und haben Freude an 
Live TV-Produktionen. 
 
Ihr Profil: 
 
Abgeschlossenes Studium Medientechnik / Mediendesign / Design & Produktmanagment / 
MultiMediaTechnology oder eine Ausbildung als Mediengestalter/in  
Sicherer Umgang mit Adobe Creative Suite CC, Mac OSX, MS Office  
Grundkenntnisse in Cinema 4D und Flash  
Affinität zu neuen, innovativen Technologien  
Kreativität und ausgeprägtes grafisches Gespür 
2 bis 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Fernsehgrafiken sind von Vorteil  
Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit 
 
Sollte Ihr Profil mit unseren Voraussetzungen übereinstimmen, würden wir Sie gerne kennen 
lernen.  
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Online- Bewerbung an: job@netventurefilm.at. 
 
Aus gesetzlichen Gründen sind wir verpflichtet, darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertrag-
liche Mindestgehalt für diese Position (Vollzeit) bei monatlich € 1.800,00 brutto liegt.  
 
Unsere attraktiven Gehaltspakete orientieren sich jedoch an aktuellen Marktgehältern und liegen 
daher bei € 2.000,00 brutto mit Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von Qualifikation und 
Erfahrung. 
 
Bewerbungsfrist: 25.3.2016. 
 
 

 
 
 
 
 
 
Mag.a Eva Blimlinger 
Rektorin 
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