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1 l Bestellung von Leiter_innen/stellvertretenden Leiter_innen für das Institut für 
     Kunst- und Kulturwissenschaften 
 
 

Zu Leiter_innen des Instituts für Kunst- und Kulturwissenschaften werden vom Rektorat  
ab 1. Oktober 2017 bis 30. September 2019 folgende Personen bestellt: 
 
SC Mag. Andreas Spiegl, Institutsleiter 
Ao.Univ.-Prof. Doz. Mag. Dr. Felicitas Thun-Hohenstein, stellvertretene Institutsleiterin 
 
 
 
 

 
2 l Blüthner Österreich, Wien, Sales Manager/in, Bewerbungsfrist 01.09.17 
 

 
Seit über 160 Jahren verpflichtet sich die Familie Blüthner in Leipzig zu feinsten Materialien 
und bester deutscher Handarbeit, um jenen unvergleichlich goldenen Klang unserer 
Instrumente, der Pianisten weltweit begeistert, zu garantieren. 
Seit zehn Jahren betreibt Blüthner einen Standort im Herzen Wiens und sucht zum 
ehestmöglichen Eintritt eine(n) 
 
Sales ManagerIn (38,5 Stunden Vollzeit) 
 
 
Ihre Aufgaben im Detail: 
 
Vorführung und Verkauf der Instrumente 
Kompetente Kundenberatung 
Akquise von Neukunden 
Koordination der technischen Servicemitarbeiter Warenmanagement in Absprache mit der 
Geschäftsleitung Erste Ansprechperson für Verkauf, Miete und Service der Instrumente 
Administrative Aufgaben 
 
Ihr persönliches Profil: 
 
Ausgezeichnete Kenntnisse im Klavierspiel Zuvorkommendes, kommunikatives Auftreten 
Höflichkeit, Selbstständigkeit, Verlässlichkeit Sehr gute EDV Kenntnisse Führerschein 
Klasse B 
 
 
Wir bieten: 
 
Aufstiegschancen innerhalb des Unternehmens Einbringung eigener Ideen und Kreativität 
Ein Bruttomonatsgehalt AB € 1.800 mit Bereitschaft zur Überbezahlung je nach Qualifikation. 
KV Handel, Beschäftigungsgruppe 2, Gehaltstafel A 
 
Kontakt: t.neubauer@bluethner.at 
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3 l Führende Wiener Jugendstilgalerie, Mitarbeiter/in Kunsthandel,  
     Bewerbungsfrist 10.09.17  
 
 
Führende Wiener Jugendstilgalerie sucht 
für ihren zweiten Standort in der Dorotheergasse eine MitarbeiterIn mit mehrjähriger 
Berufserfahrung im Kunsthandel oder Luxusgüterverkauf 
 
40 Wochenstunden ab € 2.450,- brutto 
 
Unsere Filiale hat samstags geöffnet, dafür haben Sie am Montag frei. 
In den Sommermonaten, Juli und August bleibt die Galerie samstags geschlossen. 
 
Wir erwarten mehrjährige Erfahrung im Verkauf und versierte, selbstständige 
Kundenbetreuung Sehr gute MS-Office- und Englisch-Kenntnisse sowie Organisationstalent, 
eigenständiges Arbeiten und Flexibilität. 
 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 10. September an 
agnes.mayrhofer@beletage.com 
 
 
 
 
 
4 l Salzburger Festspielfonds, Leitung IT-Abteilung (m/w), Bewerbungsfrist 30.09.17 
 
 
Die Salzburger Festspiele haben zum ehest möglichen Eintritt folgende Position nach zu 
besetzen: 
 
Leitung IT-Abteilung (m/w) 
(Vollzeit –40 Std/Woche) 
 
Die MitarbeiterInnen des Salzburger Festspielfonds können sich auf eine moderne und 
sichere IT-Infrastruktur verlassen. Damit das so bleibt brauchen wir Sie! 
 
Wir streben nicht nur auf der Bühne nach Erstklassigkeit. In einem kleinen, aber engagierten 
Team widmen wir uns den Herausforderungen der Digitalisierung von Arbeits- und 
Bühnenwelt genauso wie der Frage, wie man in einer ganzjährig kleinen aber sich zur 
Festspielzeit sehr dynamisch ausdehnenden Organisation hunderte MitarbeiterInnen mit 
Arbeitsgeräten und zuverlässigen IT-Services versorgt. Die IT ist dabei, angesiedelt im 
Bereich Finanzen und Informationsmanagement, ein wichtiger Partner der 
Unternehmensführung. 
 
Ihre Hauptaufgaben liegen im Bereich: 
• Steuerung sowie innovative Weiterentwicklung der unternehmensweiten   

IT-Infrastruktur 
• Führung der MitarbeiterInnen der IT-Abteilung 
• Mitarbeit bei der Festlegung einer unternehmensweiten IT-Strategie 
• Planung und Leitung von IT-Projekten und der IT-Beteiligung bei   

Organisationsprojekten 
• Durchführung des Einkaufs- und Vertragsmanagements für den IT-Bereich 
• Administration und Optimierung von digitalen Prozessen,   

mailto:agnes.mayrhofer@beletage.com


 

Unterstützung der Fachabteilungen hinsichtlich Support und Troubleshooting, Service 
Level Management 

• Ansprechpartner für IT-Dienstleistungen (Anforderungsmanagement) und   
IT-Lieferanten 

• Verantwortung für den Datenschutz und die IT-Security 
 
Erwartet werden: 
• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium (EDV, Informatik oder   

technisch vergleichbar) 
• Mehrjährige Erfahrung im IT-Bereich mit erster Führungserfahrung 
• Fundierte Erfahrung bei IT-Projektsteuerung und mit Change-Prozessen 
• Detaillierte Kenntnisse über lokale und standortübergreifende   

Netzwerk-Strukturen 
• Erfahrung und Kenntnisse im Umfeld von Microsoft Windows Server- und   

Clientsystemen 
• Organisierte und strukturierte Arbeitsweise, konzeptionelle   

Fähigkeiten und Selbstständigkeit 
• Verständnis für Nutzerprobleme und Freude bei Anwendersupport und Beratung 
• Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
 
Für diese Position ist ein Jahresgrundgehalt ab € 60.000,- brutto vorgesehen. Eine 
Überzahlung ist abhängig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung möglich. 
Ihre schriftlichen, aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 30.09.2017  
(vorzugsweise per email) an: 
 
Salzburger Festspielfonds 
Frau Margit Ramsauer 
Hofstallgasse 1, A-5020 Salzburg 
Mail: personal@salzburgfestival.at 
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